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Reddito di cittadinanza:
escluso chi si dimette

LE MODIFICHE

Lavoro a termine,
la Lega pronta a ritoccare
i contratti per gli stagionali

I nuclei familiari con persone di-
ventate disoccupate dopo aver
datole dimissioni volontarie dal-
I'azienda sono esclusiper 12 mesi

dalreddito dicittadinanza. Ame-
no che siano presentate le dimis-
sioni per giusta causa. Lanorma
“anti furbetti” contenuta nella
bozzadel Dlche sara portato tra
giovedi e venerdi della prossima
settimanaal Consiglio dei mini-
stri, stabilisce anche che il reddi-
to di cittadinanza é compatibile
con il godimento della Naspi,
Pindennita di disoccupazione, e
con altri strumenti di sostegno al

reddito a condizione che ilbene-
ficiario abbia i requisiti econo-
mici per accedervi.

Novita anche sul fronte con-
tratti atermine, con unaserie di
emendamenti parlamentariche
spingono per correggere il decre-
to dignita. Tra questi anche uno
della Lega che chiede di «am-
morbidire le causali» sugli sta-
gionali.
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VERSO IL DECRETO

Non avra il reddito

di cittadinanza

chi si dimette dal lavoro

Esclusione dal sussidio per 12
mesi. Compatibilita con
'indennita di disoccupazione

Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

I nuclei familiari con persone di-
ventate disoccupate dopo aver dato
le dimissioni volontarie dall’azien-
dasono esclusiperi2 mesidalred-
dito di cittadinanza. A meno che
non siano state presentate le dimis-
sioni per giusta causa, ovvero che
abbiano cessato I'attivitalavorativa
in seguito ad inadempimenti del
datore di lavoro (mancato paga-
mento dello stipendio, mancato
versamento dei contributi, richie-
sta di comportamenti illeciti). In
questo caso non scatta, dunque, lo
stop automatico di un anno.

La norma “anti furbetti” conte-
nuta nella bozza del decreto legge
che sara portato tra giovedi e ve-
nerdi della prossima settimana al
consiglio dei ministri — dopo che &
sfumata la possibilita di esaminarlo
questasettimana, per le frizioni tra
Lega e sSmaanche perinodifinan-
ziari sollevati dal ministero del-
PEconomia — stabilisce anche cheil
reddito di cittadinanza & compati-
bile con il godimento della Naspi,

. Iindennita di disoccupazione, e

con altri strumenti di sostegno al
redditoa condizione che il benefi-
ciario abbiairequisiti economicie
patrimoniali per accedervi.
L’integrazione al reddito non
puo, comunque, superare i 780 eu-
roperunsingle con Isee zero, non
proprietario di casa, peruna dura-
ta dii8 mesi, prorogabile - se dopo
ilprimo “tagliando” persistonole
stesse condizioni ~ per ulteriori18
mesi. Invece la Naspi, introdotta
dal Jobs act, dura fino a 24 mesi,
con un assegno che puo raggiun-
gere 1.200-1.300 euro {calcolate in
base alla precedente retribuzione
media mensile), ed un meccani-
smo di riduzione a décalage del-
I'importo erogato. La Naspi che ha
una natura pit assicurativa, hala
finalita di offrire un sostegno a chi
hapersoillavoro, a differenza del
reddito di cittadinanza che, rivol-
gendosi potenzialmente anche a
chinon ha mailavorato, nei piani
del governo punta ad essere uno
strumento “ibrido” che coniuga
misure di lotta alla poverta con po-
litiche attive del lavoro. Il rischio,
fanno notare alcuni tecnici, & che
vengano tagliati fuori dal sistema
del reddito di cittadinanza quei di-
soccupati utenti Naspi, che po-
trebbero essere piu appetibili per
le imprese, ma superanoirequisiti

economici e patrimoniali richiesti.
«La possibilita di cumulare due
misure cosi diverse — sottolinea
Gianni Bocchieri, direttore gene-
rale del Lavoro e formazione della
regione Lombardia - puod rappre-
sentare un disincentivo al lavoro.
In sostanzarivolgendosi ai centri
per I'impiego le imprese non tro-
veranno i disoccupati piti occupa-
bili, ma pil1 poveri e spesso piu dif-
ficilmente ricollocabili».

Le aziende possono accedere al
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NEL «<REDDITO»
260.000 INVALIDI
126omilainvalidi che
percepiscono un
trattamento - ha
assicurato Di Maio -
avranno accessoal
programmadel
reddito senza
doversiriqualificare

perillavoro
programma Rdc, pubblicandoipo-
stivacanti sul sistema informativo
unitario (Siupl) e assumendo i di- 9
soccupati dai centri per I'impiego o
dalle agenzie dellavoro accreditate: ANTICIPO TFS,
riceveranno da 5 a 18 mensilita di NODO INTERESSI
incentivo, sotto forma di sgravio Solo una parte degli
contributivo. Oppure offrendo for- interessi sul
mazione al beneficiario, in cambio finanziamento
dell'incentivo fiscale (possibilita bancario per

dataancheaglienti di formazione).
Entro 30 giorni, secondo il crono-
programma fissato dal Di, il benefi-
ciario sara convocato per stipulare
un patto per il lavoro con il centro
per'impiego. Il beneficio & condi-
zionato alla dichiarazione di imme-
diata disponibilita al lavoro da par-
te dei componenti maggiorenni del
nucleo familiare (non occupati e
non frequentanti unregolare corso
di studio e di formazione), ed al-
I'adesione ad un percorso persona-

lizzato di inserimento lavorativo.
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I'anticipo del Tfs dei
dipendenti pubblici
sara a caricodello
Stato, il resto pesera
sui beneficiari
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